Der Caritasverband Herne e.V. sucht im Bereich ,Beschéftigungsférderung” zum 01.01.2026 eine/-n

Diplom-Sozialarbeiter:in, Diplom- Sozialpéddagoge:in (m/w/d) (Nr. 2532)
(oder vergleichbarer Bachelor- bzw. Masterabschluss)

mit einem Stellenumfang von 20 - 25 Wochenstunden (Teilzeit). Ein hdherer Stundenumfang ist bei Ubernahme weiterer
Tatigkeiten perspektivisch méglich.

Der Caritasverband Herne e.V. ist ein stetig wachsender Verband der freien Wohlfahrtspflege und gleichzeitig ein Unternehmen
im Bereich des Sozial- und Gesundheitswesens mit rd. 400 Mitarbeitenden. Er widmet sich allen Aufgaben sozialer und
caritativer Hilfen, vor allem fir Menschen in Not und in schwierigen Lebenslagen ausgehend vom christlichen Menschenbild.

Der Caritasverband bietet Beschaftigungs- und Qualifizierungsprojekte an, um Arbeitslosigkeit entgegenzuwirken und die
Teilhabe am Arbeitsleben zu ermdglichen. Durch die Projekte werden die persdnlichen Fahigkeiten geférdert und die Chancen
auf eine Eingliederung in den Arbeitsmarkt verbessert. Fir die Teilnehmenden wird eine von Beschaftigung gepréagte
Tagesstruktur, fachliche Qualifizierung am Arbeitsplatz und sozialpadagogische Unterstiitzung geboten.

lhre Aufgabe:
e  Fodrderung und Begleitung von Menschen mit psychosozialen Problemen
Sozialpadagogische Begleitung
Entwicklung und Fortschreibung von Forderpléanen
Ubergangsmanagement in weiterfilhrende BildungsmaRnahmen oder in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
Gestaltung von Gruppenangeboten (insbesondere im Bereich Gesundheitsmanagement, Entspannung, Fitness und
Ernahrung)
Vermittlung an interne und externe Fachstellen
e  Verwaltungstatigkeiten im Rahmen der Projektdurchfiihrung
e  Kommunikation mit Netzwerkpartnern

Unser Angebot:

Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tétigkeit mit hoher Selbststéndigkeit und Eigenverantwortlichkeit
Mitarbeit in einem engagierten Team

Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Eine leistungsgerechte Vergitung nach den AVR des Deutschen Caritasverbandes mit den Ublichen Sozialleistungen
Betriebliche Altersvorsorge

Betriebliche Krankenversicherung

Bikeleasing per Gehaltsumwandlung

lhr Profil:
e Erfahrung in der Arbeit mit langzeitarbeitslosen, benachteiligten Menschen (z.B. AktivierungsmalRnahmen oder
Beschaftigungsprojekte)
Erfahrung in den Bereichen Coaching und Soziale Arbeit
Ein hohes Mal3 an sozialen und interkulturellen Kompetenzen
Fahigkeit zur Entwicklung individueller Bildungsprozesse
Fachkenntnisse in Projektmanagement und Netzwerkarbeit
Selbststandiges und verantwortliches Handeln
Gutes Organisationsgeschick
Neben der personlichen Eignung erwarten wir die Identifikation mit den christlichen Aufgaben, Zielen und Werten
sowie dem Leitbild des Caritasverbandes Herne e.V.

Auskinfte zum Stellenangebot erteilt
Frau Sandra Endemann, Leitung Beschaftigungsférderung, Tel.: 02323 92960-23

Bewerbungsanschrift
lhre aussagekraftige schriftliche Bewerbung (Anhange ausschliel3lich in PDF) senden Sie bitte unter Angabe der Stellennummer
sowie lhrer Gehaltsvorstellung an:

Caritasverband Herne e.V.
Personalabteilung

Regina Gabryszczak
Schulstrale 16

44623 Herne
bewerbung@caritas-herne.de

Caritasverband
Herne e.V.
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